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Bekræftelse på 2 måneders anden ansættelse fra arbejdsgiver

I forbindelse med gennemførsel af meritpædagoguddannelse som sporskifte på UCL Erhvervsakademi og Professionshøjskole er der behov for, at den studerende indhenter dokumentation på at have været ansat min. 2 måneder i en pædagogisk funktion. Med denne ansættelse opnår den studerende merit for uddannelsens 1. praktik.
Ansættelsen skal være gennemført sideløbende med sporskifteuddannelsen eller efter, at den studerende har gennemført sin adgangsgivende uddannelse på min. professionsbachelorniveau. 
Ansættelsen skal være på et andet arbejdssted end der, hvor den studerende har sin primære ansættelse sideløbende med uddannelsen.
Ansættelsen skal have en ansættelsesgrad på min. 81 pct (30 arbejdstimer per uge)
Den studerende skal være ansat til at udføre pædagogisk arbejde

Såfremt den studerende ikke kan fremskaffe lønsedler, der dokumenterer ansættelsen, kan ansættelsen dokumenteres gennem en bekræftelse fra arbejdsgiver.
Bekræftelse fra arbejdsgiver:
Jeg bekræfter følgende ansættelse med en varighed på minimum to måneder:
	
	

	Navn på ansatte
	

	Perioden for ansættelsen
	

	Arbejdssted
	

	Navn på arbejdsgiver
	



Dato samt arbejdsgivers underskrift:
_______________________________________________________________
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